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NEMZETKOZI MUNKAS KONZULTACIO 2022
EGYSEGES ADATKEZELESI SZABALYZATA ES TAJEKOZTATOJA

Weboldalon keresztiil tortén6 adatkezeléseivel 6sszefiiggésben

1. Személyes adatok védelme, alapelvek

Meggy6z6désiink, hogy az emberi méltosiag sérthetetlen, hiszen Isten az embert
~Képére és hasonlatossagara” teremtette. Az emberi méltdsag elismerése és védelme
pedig magaba foglalja személyes adatai védelmét is. Természetesen mindent
megtesziink annak érdekében, hogy biztositsuk ezen adatok lehet§ legmagasabb
szinti védelmét és minden jogszabalyi kovetelménynek megfeleljiink. Ennek
megfeleléen csak megfelel adatkezelési jogalap fennallta esetén és kizardlag célhoz
kototten végziink adatkezelést a vonatkozo jogszabalyok, igy kiilonosen a lelkiismereti
és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhézak, vallasfelekezetek és vallasi
kozosségek jogallasarol szol6 2011. évi CCVI. torvény (,Egyhazi tv.”) és az EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérél (,GDPR”) rendelkezéseinek megfelelGen.

A személyes adatait legfeljebb addig kezeljiik, amig a jelen tajékoztatoban foglalt
célok eléréséhez feltétleniil sziikséges. Ettdl kizarolag akkor tériink el, ha az ennél
hosszabb adattarolast a vonatkozé jogszabalyok vagy hatésagi hatarozat kotelez6vé
teszik.

A személyes adatok kezelése korében érvényesiil6 alapelvek:
A személyes adatok;

a) kezelését jogszertien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathato
modon  kell végezni (,jogszertliség, tisztességes eljaras és
atlathatosag”);

b) gytijtése csak meghatarozott, egyértelmi és jogszert célbdl torténhet, és azokat
ne kezeljék ezekkel a célokkal Ossze nem egyeztethet6 modon (,célhoz
kotottség”);

c) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak kell, hogy
legyenek, és kizardlag a sziikséges adatkezelésekre kell korlatozodniuk
(,adattakarékossag”);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszeri
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toroljék vagy
helyesbitsék (,pontossag”);

e) tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi
lehet6vé (,korlatozott tarolhatésag”);
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f) kezelését oly mdédon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel6
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is
ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).

Az Adatkezel6 valamennyi altala folytatott adatkezelés soran a fenti alapelvek
figyelembevételével jar el és megteszi a sziikséges intézkedéseket annak érdekében,
hogy az adatkezelés elveinek  valo megfelelést  igazolni  tudja
(»elszamoltathatosag”).

A személyes adatok kezelésének jogalapja:

Adatkezelést csak akkor lehet folytatni, ha a megfeleld jogalap rendelkezésre all.

Megtelel6 jogalap hidnyaban jogszertien adatkezelés nem folytathato.

Ilyen jogalap lehet:

ha az adatkezelés torvényen alapult, azaz az Adatkezel6ére vonatkozd jogi
kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges (pl. adozasi, szamviteli kotelezettségek
teljesitése)

ha az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét
célbol torténd kezeléséhez (Példaul hirlevél kiilldéshez valé hozzajarulas)

ha az az Adatkezel6 jogos érdekén alapult (példaul marketing célu adatkezelés)
ha az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az
érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zéen az érintett
kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges; (Példaul
konferencia-részvételi szerzodés teljesitéséhez)

ha az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossaga
érdekeinek védelme miatt sziikséges (Példaul jarvanyligyi megelGzés
szempontjabol tett intézkedések)
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2. Fogalommagyarazat

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
tigynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az Adatkezel6 nevében Személyes
Adatokat kezel.

Adatkezelés: a Személyes Adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miveletek
Osszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas
vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas,
terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzaférhet6vé tétel atjan, osszehangolas
vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezelés korlatozasa: a tarolt Személyes Adatok megjelolése jovibeli
kezelésiik korlatozasa céljabol.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely a Személyes Adatok kezelésének céljait és
eszkozeit onallban vagy masokkal egyiitt meghatarozza. Ha az Adatkezelés
céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az Adatkezel6t
vagy az Adatkezel0 kijelolésére vonatkozo kiilonos szempontokat az unios vagy
a tagallami jog is meghatarozhatja.

Adatvédelmi Incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt Személyes Adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi.

Alnevesités: Személyes Adatok olyan médon torténs kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informéciok felhasznaldsa nélkiill tobbé méar nem
allapithaté meg, hogy a Személyes Adat, mely konkrét természetes személyre
vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott
vagy azonosithato természetes személyekhez ezt a Személyes Adatot nem lehet
kapcsolni.

Az Erintett Hozzajarulasa: az Erintett akaratinak onkéntes, konkrét és
megfelel6 tajékoztatdson alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az
Erintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejez6 cselekedet
utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté Személyes Adatok kezeléséhez.

Azonosithaté természetes személy: az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett modon, kiillonosen valamely azonosito, példaul név,
azonositd szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a természetes
személy fizikai, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato.
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Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a Személyes Adatot kozlik,
fiiggetleniil attél, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy
egyedi vizsgalat keretében az uni6s vagy a tagallami joggal 6sszhangban
férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek, az emlitett
adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
Adatkezelés céljainak megfelelGen az alkalmazando adatvédelmi szabalyoknak.

Erintett: barmely informaci6 alapjan azonositott vagy azonosithat6
természetes személy.

Harmadik Fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
igynokség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az Erintettel, az
Adatkezel6vel, az Adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az
Adatkezel6 vagy Adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a Személyes Adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak.

Jog/jogszabalyok/jogi kotelezettségek: A mindenkor hatalyos magyar és
eurdpai unios jogszabalyok.

Kiilonleges Adat: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald
Személyes Adat, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzo
genetikai és biometrikus adat, az egészségiigyi adat és a természetes személyek
szexualis életére vagy szexualis irdnyultsdgara vonatkoz6 Személyes Adatok:

(a) genetikai adat: egy természetes személy oOrokolt vagy szerzett genetikai

jellemzoire vonatkoz6 minden olyan Személyes Adat, amely az adott személy
fiziologiajara vagy egészségi allapotara vonatkozo egyedi informéciot hordoz,
és amely els6sorban az adott természetes személybdl vett biol6giai minta
elemzésébdl ered;

(b) biometrikus adat: egy természetes személy fizikai, fiziologiai vagy viselkedési

(@)

jellemzdire vonatkoz6 minden olyan, sajatos technikai eljarasokkal nyert
Személyes Adat, amely lehet6vé teszi vagy meger0siti a természetes személy
egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

egészségligyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi
allapotara vonatkozo6 Személyes Adat, ideértve a természetes személy szamara
nyujtott egészségligyi szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely
informacidt hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.

~Profilalkotas”: Személyes Adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a Személyes Adatokat valamely természetes személyhez
fiz6d6 bizonyos személyes jellemzOk értékelésére, kiilonosen a munkahelyi
teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz érdekl6déshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez, tart6zkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolodd jellemzok elemzésére vagy elOrejelzésére

hasznaljak.
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Személyes Adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
vonatkozd barmely informaci6. Azonosithat6 az a természetes személy, aki
kozvetlen vagy kozvetett modon, kiillonosen valamely azonosito, példaul név,
szam, helymeghatarozé adat, online azonosit6 vagy a természetes személy
testi, fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

Az adatkezelo

Adatkezel6: Missio Beatissimae Virginis Mariae
Székhely: 5430, Tiszafoldvar Aranykert ut 30.
Postacim: 5430, Tiszafoldvar Aranykert 1t 30.

E-mail: munkasmisszio@gmail.com
Telefon: +36 20 775 3425
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4. A kezelt személyes adatok

Adatkezelés | Adatkezelés | Adatkezelé Kezelt Az adatkezelés
megnevezeés célja S adatok kore idGtartama
e jogalapja
Kapcsolatfelvét | Az adatkezelés Az érintett Barmely olyan Az Adatkezel6 a
el célja, hogy hozzajarulasa, | személyes adat, | személyes adatokat
soran torténé kérdésére-, GDPR 6. cikk melyet a a kérdés
adatkezelés kérésére az (1) a) kapcsolatfelvéte | megvalaszolasaig,
Adatkezel6 1 illetve az On altal
valaszolni, soran On, mint | elGterjesztett igény
reagalni érintett az rendezéséig-, vagy
tudjon, Adatkezel 6 hozzajarulasanak
ezaltal a szamara visszavonasaig
megkeresésébe szolgaltat. kezeli. Ezt
n kovetben
foglaltaknak valamennyi On
lehet6ség altal
szerint megadott
eleget tegyen. személyes
adat véglegesen és
helyreallithatatlan
ul
torlésre kertiil.
Weboldalon A Nemzetkozi Az érintett Név, email cim,
torténd Munkéas hozzajarulasa, Posta cim
regisztracio és Konzultacion | GDPR 6. cikk
adatkezelés. valo részvétel (1) a)
biztositasa
Hirlevélkiildés Az érintettek Az érintett Név, email cim Az érintett
kapcsan végzett | értesitése az | hozzajarulasa, hozzéajarulasanak
adatkezelés Adatkezel6 GDPR 6. cikk visszavonasaval a
programjairol, (1) a) személyes adatok
tajékoztatas a torlésre kertilnek.
Nemzetkozi
Munkéas
Konzultacio
aktualis
hireirdl

5. Adatbiztonsagi intézkedések

Az Adatkezel6 az adatbiztonsag megfelel6 szintli garantalasa érdekében bels6
Adatkezelési Szabalyzataban mérte fel adatkezelései kapcsan felmeriil6 kockazatokat
és értékelte Oket a kockazatok silyossdga és a bekovetkezés valbdszinilisége
szempontjabol kiilonb6z6 szempontok szerint.



Munkdasmisszid
HU 5461 Tiszaféldvar, M
Aranykert at 30

munkasmisszicegmail.com
Az Adatkezel6 a weboldalaval Osszefiiggésben az informatikai rendszerek
miikodtetése soran a sziikséges jogosultsagkezelési, bels6 szervezési és technikai
megoldasokat biztositja, hogy adatai illetéktelen személyek birtokaba ne
juthassanak, illetéktelen személyek az adatokat ne tudjak torolni, kimenteni a
rendszerbdl, vagy modositani. Az adatvédelmi és adatbiztonsagi kovetelményeket
érvényre juttatjuk adatfeldolgozéinkkal szemben is.

Az esetleges adatvédelmi incidensekr6l nyilvantartast vezetiink, amennyiben
sziikséges, a felmeriil6 incidensekrol tajékoztatjuk.

Az Adatkezel6 szamitogépein jelszavas védelmet alkalmaz, informatikai eszkozeit
tlizfalvédelemmel latja el.

Az Adatkezel6 tulajdondban 4ll6 szamitogépeket megfelel6 jelszoval, virusvédé
programmal latja el.

Az Adatkezel§ weboldalan torténé regisztracio-, valamint a Nemzetkozi Munkéas
Konzultacira valo jelentkezés soran un. kett6 opt-in rendszert alkalmaz, vagyis
biztositja, hogy az érintettek jelentkezésiiket email fiokjukbol is megerdsitsék.

Adattovabbitas esetén az adatok megismerésének okat és idejét az Adatkezeld
jegyz6konyvben rogziti, illetve arrél torvénynek megfeleléen adattovabbitasi
nyilvantartast vezet.

6. Az érintettek jogai

Barmikor jogosult tajékoztatast kérni postai, elektronikus, vagy telefonos titon a
tajékoztatoban megjelolt elérhet6ségeken keresztiill az Aaltalunk kezelt, Onre
vonatkozo6 személyes adatokrol.

Kérésére esetén tajékoztatjuk:
. a kezelt adatokrol,

. az adatkezelés céljarol,
. jogalapjarol,

. idGtartamarol,

. arrol, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg adatait.
A tajékoztatast a kérelem benytjtasatol szamitott 25 napon beliil irasban, a
tajékoztatas kérés forméajatol fiiggéen papir, vagy elektronikus tton adjuk meg.

Barmikor tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen. A tiltakozast annak
benyujtasatél szamitott legrovidebb id6én beliill, de legfeljebb 25 nap alatt



Munkdasmisszid
HU 5461 Tiszafsldvar, m
Aranykert at 30
munkasmisszicegmail.com
megvizsgaljuk, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hozunk, és a dontésrdél
tajékoztatjuk.

Barmikor jogosult az altalunk kezelt személyes adatok torlését, vagy a helyteleniil
rogzitett személyes adatok helyesbitését kérni.

Ezen kiviil zaroljuk a személyes adatat, ha ezt kéri, vagy ha a rendelkezésiinkre 4116
informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés sértené jogos érdekeit. Az igy zarolt
személyes adatot addig kezeljik, ameddig fennall az adatkezelési cél vagy jogos
érdek, amely a személyes adat torlését kizarta.

Az érintett személy a jelen tajékoztatoban megadott elérhet6ségeken keresztiil
kérheti, hogy a személyes adatai kezelését a Titkarsag korlatozza (az adatkezelés
korlatozott jellegének egyértelmii jelolésével és az egyéb adatoktdl elkiilonitett
kezelés biztositasaval) amennyiben

- vitatja a személyes adatai pontossagat (ebben az esetben a Titkarsag arra az
idGtartamra korlatozza az adatkezelést, amig ellendrzi a személyes adatok
pontossagat);

- az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett
kéri azok felhasznalasanak korlatozasat;

- az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez; vagy

- az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen (ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem Kkeriil, hogy az adatkezel6 jogos
indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben).

On a jelen tijékoztatdéban megadott elérhetéségeken keresztiil jogosult arra, hogy az
Onre vonatkozo6, On 4ltal az adatkezelS rendelkezésére bocsatott személyes adatait
tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashat6 formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy méasik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozna a adatkezeld.

A hozzaférési, torlési, helyesbitési, korlatozasi, adathordozasi és zarolasi kérelemnek
a lehet6ségekhez képest leghamarabb, de legfeljebb 25 napon beliil eleget tesziink és
értesitjiik. Ha kérelmének nem tudtunk helyt adni, ez esetben is 25 napon beliil
értesitjiik.

Ha az adatot a hozzajarulasaval mas személy szamara tovabbitottuk, az
adattovabbitas cimzettjét is értesitjiik a sziikséges 1épésekraol.

Amennyiben személyes adatait hozzajarulasa alapjan kezeljiik, On barmikor jogosult
arra, hogy hozzajarulasat visszavonja. Hozzajarulasat az Adatkezel6nek, vagy az
adatvédelmi tisztvisel6nek jelen tajékoztatéban rogzitett elérhetéségein valo
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megkeresés utjan vonhatja vissza, illetve amennyiben ez egyébként indokolt — pl.
hirlevélkiildés esetén — az Adatkezel6 biztositja, hogy ennél egyszertibb moédokon is
(pl. a hirlevélben kiildott ,Leiratkozas” linken) visszavonhassa az adatkezeléshez
adott hozzajarulasat.

Amennyiben On latassériilt, vagy idés kort, tgy kérheti az Adatkezel6t61 -
a jelen Adatkezelési Tajékoztatoban rogzitett elérhetéségeken, illetve az
adatvédelmi tisztviselon keresztiil, - hogy az Adatkezelési Tajékoztato
tartalmat word (szoveg) formatumban, vagy nagybetis valtozatban
bocsassa rendelkezésre.

Emellett jogosult panaszaval a

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaghoz

1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
www.naih.hu,

Telefon: +36 (1) 391-1400
Telefax:+36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu)

fordulni vagy a Polgari perrendtartasrol szoldé 1952. évi III. torvény szerint
hatéaskorrel és illetékességgel rendelkez6 Birdésag elott érvényesiteni személyes
adatok kezelésével kapcsolatos jogait.

Az illetékes bir6sagot megtalalja az alabbi linken:

https://birosag.hu/birosag-kereso
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